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ПОЛОЖЕНИЕ О ВНУТРЕННЕЙ СИСТЕМЕ ОЦЕНКИ 

КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ 
МБОУ «Сотниковская СОШ»

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с нормативными правовыми документами (в действующей редакции):
• Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации";

• Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования, утв. Приказом Минобрнауки России от 30.08.2013 № 1015;

• Федеральным государственным образовательным стандартом начального общего образования, утв. Приказом Минобрнауки России от 06.10.2009 № 373, 
• Федеральным государственным образовательным стандартом основного общего образования, утв. Приказом Минобрнауки РФ от 17.12.2010 № 1897;

• Приказом Минобрнауки № 462 от 14.06.2013 "Об утверждении порядка проведении самообследования в образовательной организации";

• Приказом Минобрнауки России от 14.12.2017 № 1218 "О внесении изменений в порядок проведения самообследования образовательной организации, утвержденный приказом министерства образования и науки РФ от 14.06.2013 г»";

• Уставом МБОУ «Сотниковская СОШ» 
1.2. Настоящее положение закрепляет основные направления и цели оценочной деятельности в МБОУ «Сотниковская СОШ» (далее – ОО) и призвано способствовать управлению качеством образования в ОО.  
1.3. В настоящем положении используются следующие понятия:

• качество образования – комплексная характеристика образовательной деятельности и подготовки обучающегося, выражающая степень его соответствия федеральным государственным образовательным стандартам, образовательным стандартам, федеральным государственным требованиям и (или) потребностям физического или юридического лица, в интересах которого осуществляется образовательная деятельность, в том числе, степень достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы;

• внутренняя система оценки качества образования (далее – ВСОКО) – система управления качеством образования на основе проектирования, сбора и анализа информации о содержании образования, результатах освоения основной образовательной программы (по уровням общего образования), условий ее реализации и эффективности составляющих ее подпрограмм / компонентов в ОО;

• внешняя система оценки качества образования – включение потребителей образовательных услуг, органов государственно – общественного управления / коллегиального управления ОО в оценку деятельности системы образования образовательной организации, содержания образования в соответствии с требованиями федеральных образовательных стандартов общего образования (по соответствующим уровням), целям и задачам государственной политики в сфере образования;
• ФГОС ОО – федеральный государственный образовательный стандарт (новые стандарты общего образования);

• ООП – основная образовательная программа;

• НОО – начальное общее образование;

• ООО – основное общее образование;
· СОО – среднее общее образование.

1.4. Внутренняя система оценки качества образования:

• функционирует во взаимосвязи с системой внутришкольного контроля и мониторинга как основой управления образовательной деятельностью ОО;
• направлена на обеспечение соответствия процедурам и содержанию внешней оценки качества образования;
• учитывает федеральные требования к порядку проведению ОО процедуры самообследования и параметры, используемые в процессе федерального государственного контроля качества образования.
2. Порядок организации ВСОКО

2.1. Ключевыми направлениями ВСОКО по уровням общего образования являются: 
• содержание образования образовательных программы, его реализация в процессе образовательной деятельности;

• условия реализации образовательных программ;

• достижение обучающимися результатов освоения образовательных программ.
2.2. Качество процесса, качество условий и качество результата определяют логическую структуру ВСОКО, состав лиц, привлекаемых к оценке качества образования, график оценочных процедур (система мониторинга).
2.3. Внутренняя система оценки качества образования осуществляется применительно к результатам освоения обучающимися и условиям реализации образовательной программы соответствующего уровня общего образования и включает: 

• стартовую оценку, необходимую для проектирования и (или) коррекции целевого раздела ООП, самооценки соответствия содержания образования обязательным требованиям, создания условий реализации ООП;

• контрольную оценку по итогам реализации ООП;

• итоговый мониторинг.
2.4. Стартовая оценка проводится на этапе проектирования и (или) коррекции ООП каждого из уровней основного общего образования и не предполагает оценку результатов.
2.5. Контрольная оценка проводится по итогам реализации ООП и включает оценку:

• эффективности реализованной / освоенной ООП  (Приложение 2);
• достижений обучающимися планируемых результатов.
2.6. Итоговый мониторинг выполнения мероприятий отдельных подпрограмм / компонентов ООП и анализ результатов промежуточной аттестации проводится с целью определения эффективности освоения / реализации ООП. 

3. Оценка содержания образования и образовательной деятельности

3.1. Содержание образования в ОО определяется основной образовательной программой соответствующего уровня общего образования, разработанной согласно требованиям ФГОС.
3.2. Оценку содержания образования осуществляют заместители директора на основании параметров и измерителей, разработанных в ОО (Приложение 1).
3.3. В рамках содержания образования оценке подвергаются:
 3.3.1. Для классов, обучающихся в соответствии с ФГОС НОО, ООО, СОО:
• соответствие структуры ООП требованиям соответствующего ФГОС (ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО);
• учет в ООП специфики и традиций образовательной организации, социального запроса потребителей образовательных услуг;

• наличие в учебном плане обязательных предметных областей и учебных предметов соответствующего ФГОС (ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО);
• наличие учебных планов для обучающихся, осваивающих ООП в очной, очно – заочной и заочной формах обучения; по индивидуальному учебному плану (согласно образовательным потребностям и возможностям обучающихся);  
• наличие материалов, подтверждающих учет в учебном плане образовательных потребностей и запросов обучающихся и (или) их родителей (законных представителей) при определении части, формируемой участниками образовательных отношений;

• наличие рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) по всем предметам учебного плана, их соответствие требованиям соответствующего ФГОС;

• реализация в полном объеме содержания программного материала по учебному(ым) предмету(ам), курсу(ам), дисциплине(ам) (модулю(ям) (выполнение рабочих программ);

• наличие программ формирования и развития УУД;

• наличие Рабочей программы воспитания;

• наличие плана внеурочной деятельности в рамках ООП, его обеспеченность рабочими программами и др. документации по направлениям внеурочной деятельности, соответствие содержания заявленному направлению;

• реализация в полном объеме содержания программного материала по направлениям внеурочной деятельности
3.4. Оценка образовательной деятельности осуществляется по следующим показателям:
3.4.1. Общая численность обучающихся, осваивающих основную образовательную программу, в том числе:

• начального общего образования;

• основного общего образования;

• среднего общего образования;

3.4.2. Предоставляемые формы получения образования; количество обучающихся получающих образование по каждой из форм:

• очная;

• очно-заочная;

• заочная;

• индивидуальный учебный план;

• надомное обучение.

3.4.3. Предоставляемые формы реализации ООП по уровням общего образования, количество обучающихся, получающих образование по каждой из форм (при наличии):

• сетевая форма ППП; 

• с применением дистанционных образовательных технологий

• с применением электронного обучения. 
Раздел 4. Оценка условий реализации 
основной образовательной программы

4.1. Оценку условий реализации основной образовательной программы по уровням общего образования проводят заместители директора по параметрам и измерителям, разработанным в ОО.
4.2. Оценка условий реализации ООП (по уровням общего образования) включает анализ:

• кадрового обеспечения;

• материально-технического оснащения;

• качества информационно-образовательной среды;

• учебно-методического обеспечения; 

• библиотечно-информационных ресурсов.
4.3. Оценка условий реализации ООП (по уровням общего образования) проводится на этапе ее проектирования / коррекции с целью определения фактических условий.
Раздел 5. Оценка результатов реализации ООП

5.1. Оценка достижения предметных результатов освоения ООП в соответствии с ФГОС НОО, ФГОС ООО проводится в следующих формах (Приложение 3):

• промежуточная аттестация;
• диагностика промежуточных результатов обучающихся, освоивших программы 1,2,3 года обучения, итоговые контрольные работы для обучающихся 4-классов, 5-8, 10-11 классов освоивших образовательную программу начального общего образования (процедуры оценки индивидуальных достижений обучающихся с использованием стандартизированных измерительных материалов (ВПР, ИД1, ИД2, ИД3), разработанных КГКСУ «Центр оценки качества образования»);
 • накопительная оценка индивидуальных образовательных достижений обучающихся (с использованием технологии портфолио);
• государственная итоговая аттестация обучающихся;
• анализ результатов государственной итоговой аттестации. 
5.1.2. Оценка достижения метапредметных результатов освоения ООП в соответствии с ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО проводится в следующих формах:

• комплексная контрольная работа;

• тест;
• диагностика промежуточных результатов обучающихся, освоивших программы 1,2,3 года обучения, итоговые контрольные работы для обучающихся 4-классов, освоивших образовательную программу начального общего образования (процедуры оценки индивидуальных достижений обучающихся с использованием стандартизированных измерительных материалов, разработанных КГКСУ «Цент оценки качества образования»);
• экспертное заключение по результатам выполнения обучающимися группового проекта и др.
5.1.3. КИМы для оценки достижения обучающимися метапредметных результатов освоения ООП соответствующего уровня  определяются ОО.
В качестве КИМов возможно использование материалов КГКСУ «Центр оценки качества образования».
5.1.4. Фиксация данных по оценке метапредметных результатов проводится согласно параметрам и индикаторам, представленным в Приложении 4.
5.1.5. Оценка достижения личностных результатов освоения обучающимися ООП в соответствии с ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО проводится косвенно, посредством неперсонифицированных мониторингов, осуществляемых психологом или иным лицом, имеющими соответствующие полномочия, а также посредством статистического учета индивидуальных достижений в мероприятиях программ воспитательной направленности.

5.1.6. Оценка личностных результатов встраивается в программы воспитательной направленности, разработанные в соответствии с реализуемым образовательным стандартом.

5.2.7. Фиксация данных по оценке личностных результатов проводится согласно параметрам и индикаторам, представленным в Приложении 5; 
5.2.8.Методический инструментарий оценки личностных,  метапредметных  результатов освоения обучающимися основной образовательной программы представлен в Приложении 6.

5.3. Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация обучающихся:
• организуются и проводятся в ОО согласно Положению о формах, периодичности, порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся в МБОУ «Сотниковская СОШ»
• являются частью системы внутришкольного мониторинга качества образования по направлению "качество образовательной деятельности" и отражают динамику индивидуальных образовательных достижений обучающихся в соответствии с планируемыми результатами освоения основной образовательной программы соответствующего уровня общего образования.
5.4. В рамках текущего контроля как контроля формирующего проводится оценка запланированных рабочими программами педагогов результатов образования: предметных и (или) метапредметных – в зависимости от реализуемой ООП. 

Приложение 1

к Положению о внутренней системе оценки качества образования в МБОУ «Сотниковская СОШ» 

Структура стартовой оценки содержания образования и образовательной деятельности (качества процесса)

	№
	Параметр оценки
	Единица измерения

	1. Образовательная деятельность

	1.1
	Общая численность обучающихся, осваивающих основную образовательную программу:
	человек

	1.2.
	Общая численность обучающихся, осваивающих основную образовательную программу:
	

	
	• начального общего образования
	человек

	
	• основного общего образования
	человек

	
	• среднего общего образования
	человек

	1.3.
	Формы получения образования в ОО:
	

	
	• очная
	Имеется / не имеется

Количество человек

	
	• очно-заочная
	Имеется / не имеется

Количество человек

	
	• заочная
	Имеется / не имеется

Количество человек

	
	• индивидуальный учебный план
	Имеется / не имеется

Количество человек

	
	• надомное обучение
	Имеется / не имеется

Количество человек

	1.4.
	Реализация ООП по уровням общего образования:
	

	
	• сетевая форма 
	Имеется / не имеется

Количество человек

	
	• с применением дистанционных образовательных технологий
	Имеется / не имеется

Количество человек

	
	• с применением электронного обучения
	Имеется / не имеется

Количество человек

	2. Соответствие содержания образования требованиям ФКГОС

	2.1.
	Соответствие структуры и содержания учебного плана структуре и содержанию базисного учебного плана 2004 г.
	Соответствует / не соответствует

	2.2.
	Наличие учебных планов для обучающихся, осваивающих ООП по индивидуальному плану
	Имеется / не имеется



	2.3.
	Наличие рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) по всем предметам, курсам, дисциплинам (модулям) учебного плана
	Имеется / не имеется



	2.4.
	Соответствие содержания рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) по всем предметам, курсам, дисциплинам (модулям) требованиям ФКГОС
	Соответствует / не соответствует

	2.5.
	Реализация в полном объеме содержания программного материала по учебному(ым) предмету(ам), курсу(ам), дисципине(ам) (модулю(ям)(выполнение рабочих программ)
	Да / Нет

	2.6.
	Наличие программ воспитательной направленности
	Имеется / не имеется

	2.7.
	Наличие адаптированных образовательных программ для обучающихся с ОВЗ
	Имеется / не имеется

	2.8.
	Наличие индивидуальных учебных планов 
	Имеется / не имеется


	3. Соответствие содержания образования требованиям ФГОС

	3.1.
	Соответствие структуры ООП требованиям соответствующего ФГОС общего образования
	

	
	• ФГОС НОО
	Соответствует / не соответствует

	
	• ФГОС ООО
	Соответствует / не соответствует

	3.2.
	Учет в ООП (по уровням общего образования) специфики и традиций образовательной организации, социального запроса потребителей образовательных услуг
	Имеется / не имеется



	3.3.
	Наличие в учебном плане обязательных предметных областей и учебных предметов соответствующего ФГОС (ФГОС НОО, ФГОС ООО)
	Имеется / не имеется



	3.4.
	Наличие учебных планов для обучающихся, осваивающих ООП (по уровням общего образования) в очной, очно – заочной и заочной формах обучения; по индивидуальному учебному плану (согласно образовательных потребностей и возможностей обучающихся)
	Имеется / не имеется



	3.5.
	Наличие материалов, подтверждающих учет в учебном плане образовательных потребностей и запросов обучающихся и (или) их родителей (законных представителей) при определении части, формируемой участниками образовательных отношений
	Имеется / не имеется



	3.6.
	Наличие рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) по всем предметам учебного плана, их соответствие требованиям соответствующего ФГОС
	Имеется / не имеется



	3.7.
	Реализация в полном объеме содержания программного материала по учебному(ым) предмету(ам), курсу(ам), дисципине(ам) (модулю(ям) (выполнение рабочих программ)
	Да / Нет

	3.8.
	Наличие программы формирования и развития УУД
	Имеется / не имеется

	3.9.
	Наличие Программы духовно-нравственного развития, воспитания обучающихся при получении начального общего образования
	Имеется / не имеется



	3.10.
	Наличие Программы воспитания и социализации обучающихся при получении основного общего образования
	Имеется / не имеется



	3.11.
	Наличие плана внеурочной деятельности в рамках ООП, его обеспеченность рабочими программами и др. документации по направлениям внеурочной деятельности, соответствие содержания заявленному направлению
	Имеется / не имеется



	3.12.
	Реализация в полном объеме содержания программного материала по направлениям внеурочной деятельности
	Да / Нет

	3.13.
	Программа формирования экологической культуры, здорового и безопасного образа жизни.
	Имеется / не имеется

	3.14.
	Программа коррекционной работы
	Имеется / не имеется


Приложение 2
к Положению о внутренней системе оценки качества образования 
в МБОУ «Сотниковская СОш»
Структура оценки условий реализации основной образовательной программы

(сводный бланк для стартовой и контрольной оценки)

	Группа условий
	Параметр оценки
	Единица измерения
	Фактический показатель 

на старте
	Планируемый показатель 
	Факт выполнения 

	Кадровые 
	Численность / удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	чел./%
	
	
	

	
	Численность / удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	чел./%
	
	
	

	
	Численность / удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:

• первая;

• высшая
	чел./%
	
	
	

	
	Численность / удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:

• до 5 лет;

• свыше 30 лет
	чел./%
	
	
	

	
	Численность / удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 3 года повышение квалификации по профилю профессиональной деятельности и (или) иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	чел./%
	
	
	

	
	Численность / удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, имеющих профессиональную переподготовку по профилю / направлению профессиональной деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	чел./%
	
	
	

	
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, прошедших повышение квалификации по введению в образовательный процесс федеральных государственных образовательных стандартов общего образования (по уровням), в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	чел./%
	
	
	

	Материально-технические, в т.ч. информационно-образовательная среда
	Количество компьютеров в расчете на одного обучающегося
	ед.
	
	
	

	
	Оснащенность учебных кабинетов (в соответствии с ФГОС / федеральными или региональными требованиями)
	ед./%
	
	
	

	
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:

• с обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров;

• с медиатекой (включая ЭОР);

• оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов;

• с выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки;

• с контролируемой распечаткой бумажных материалов
	да/нет
	
	
	

	
	Численность / удельный вес численности обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности обучающихся
	чел./%
	
	
	

	
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного обучающегося
	кв. м
	
	
	

	Учебно-методические 
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного обучающегося
	ед.
	
	
	

	
	Соответствие используемых учебников федеральному перечню
	соответствует
/не соответствует
	
	
	

	
	Соответствие содержания сайта требованиям ст. 29 Федерального закона №273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации"
	соответствует
/не соответствует
	
	
	


Приложение №3

к Положению о внутренней системе оценки качества образования в МБОУ «Сотниковская СОШ»
Структура оценки достижения предметных результатов освоения основной образовательной программы

	№
	Показатель
	Единица измерения

	1.
	Численность / удельный вес численности обучающихся, успевающих на "4" и "5" по результатам промежуточной аттестации, в общей численности обучающихся
	человек/%

	2.
	Численность / удельный вес численности выпускников начальной школы перешедших на уровень основного общего образования
	человек/%

	3
	Численность / удельный вес численности выпускников начальной школы получившие удовлетворительные оценки при написании ВПР по предметам: 
	

	
	Русский язык
	человек/%

	
	Математика 
	человек/%

	
	Окружающий мир
	человек/%

	4
	Численность / удельный вес численности выпускников начальной школы достигших базового уровня по направлениям: 
	

	
	проект
	человек/%

	
	Читательская грамотность 
	человек/%

	5.
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку
	балл

	6
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9  класса по математике
	балл

	7
	Численность / удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса
	человек/%

	8
	Численность / удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса
	человек/%

	9
	Численность / удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса
	человек/%

	10
	Численность / удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса
	человек/%

	11
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 11 класса по русскому языку
	человек/%

	12
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 11 класса по математике
	человек/%

	13
	Численность / удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 11класса
	человек/%

	14
	Численность / удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 11 класса
	человек/%

	15
	Численность / удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса
	человек/%

	16
	Численность / удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса
	человек/%

	17
	Численность / удельный вес численности обучающихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности обучающихся
	человек/%

	18
	Численность/удельный вес численности обучающихся - победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности обучающихся, в том числе:
	человек/%

	
	• муниципального уровня;
	человек/%

	
	• регионального уровня;
	человек/%

	
	• федерального уровня;
	человек/%

	
	• международного уровня
	человек/%

	19
	Численность / удельный вес численности обучающихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности обучающихся
	человек/%

	20
	Численность / удельный вес численности обучающихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности обучающихся
	человек/%


Приложение 4
к Положению о внутренней системе оценки качества образования 
в МБОУ «Сотниковская СОШ»
Содержание оценки метапредметных результатов освоения обучающимися основной образовательной

программы.  
НОО

	№
	Образовательный результат
	Параметр оценки
	Индикатор
	Оценочная процедура
	Исполнитель
	Периодичность оценки (циклограмма)

	1.
	Навыки работы с информацией
	Перерабатывать информацию из одной формы в другую, выбирать наиболее удобную форму. Представлять информацию в виде текста, таблицы, схемы, в том числе с помощью ИКТ 

 
	Количество обучающихся, демонстрирующих владение указанными умениями 
	Наблюдение, экспертная оценка учителя, фиксация результатов в модифицированной таблице. 
	Учителя


	Ежегодно, в конце учебного года; 

2- 4 классы.
Ежегодно, в конце учебного года  4 классы.



	
	
	
	
	Групповой проект 
	
	

	
	
	Умение представлять информацию в виде сообщения.
	Количество обучающихся, демонстрирующих владение указанными умениями
	  Публичные выступления, презентации творческих работ в рамках работы НОУ, предметных декад, учебных занятий
	
	

	2
	Смысловое чтение (читательская компетенция)
	• Умение выделять главную информацию в тексте и видеть избыточную (лишнюю, не нужную для решения поставленной задачи);

• умение распознавать информационный подтекст (для текстов художественного и публицистического стиля)
	Количество обучающихся, демонстрирующих владение указанными умениями
	Комплексная диагностическая контрольная работа

Ситуационные задачи и (или) проектные задачи.

Анализ текста
	Учителя начальных классов, русского языка и литературы, истории, математики 
	Ежегодно, в конце учебного года; 

1 - 4 классы.



	3
	Владение ИКТ-технологиями
	Умеют осуществлять поиск информации при помощи средств ИКТ; Умеют вводить различные виды информации в компьютер: текст, звук, изображение, цифровые данные; Умеет создавать, редактировать, сохранять и передавать медиасообщения
	Количество обучающихся, демонстрирующих владение указанными умениями
	Карта оценивания владения ИКТ-технологиями
	Учитель  
	Ежегодно, в конце учебного года; 

4  классы.



	4
	Сформированность регулятивных учебных действий
	· учитывать выделенные учителем ориентиры действия в новом учебном материале в сотрудничестве с учителем; 

· планировать свои действия в соответствии с поставленной задачей и условиями ее реализации, в том числе во внутреннем плане; 

· учитывать установленные правила в планировании и контроле способа решения; 

· осуществлять итоговый и пошаговый контроль по результату; 

· оценивать правильность выполнения действия на уровне адекватной ретроспективной оценки соответствия результатов требованиям данной задачи; 

· адекватно воспринимать предложения и оценку учителей, товарищей, родителей и других людей; 

· различать способ и результат действия; 

вносить необходимые коррективы в действие после его завершения на основе его оценки и учета характера сделанных ошибок, использовать предложения и оценки для создания нового, более совершенного результата.
	Количество обучающихся, демонстрирующих владение указанными умениями
	«Школьный старт» (1 класс), диагностические задания «Учимся учиться и действовать» Т.В.Меркулова (1-4 классы), наблюдение, экспертная оценка учителя, фиксация результатов в модифицированной таблице, групповой проект
Диагностические работы (процедура оценки индивидуальных достижений обучающихся с использованием стандартизированных измерительных материалов, разработанных КГКСУ «Центр оценки качества образования») 

	Психолог,    учителя начальных классов.
Психолог, учителя начальных классов
	Ежегодно, стартовая диагностика (сентябрь-октябрь, итоговая диагностика (апрель-май) 

1 - 4классы.

1классы в начале учебного года

Ежегодно в конце учебного года для обучающихся  1-3классов


	5
	Сформированность коммуникативных учебных действий
	Ученик умеет:

· адекватно использовать коммуникативные, прежде всего речевые, средства для решения различных коммуникативных задач, строить монологическое высказывание (в том числе сопровождая его аудиовизуальной поддержкой), владеть диалогической формой коммуникации, используя, в том числе, средства и инструменты ИКТ и дистанционного общения; 

· допускать возможность существования у людей различных точек зрения, в том числе не совпадающих с его собственной, и ориентироваться на позицию партнера в общении и взаимодействии; 

· учитывать разные мнения и стремиться к координации различных позиций в сотрудничестве; 

· формулировать собственное мнение и позицию; 

· договариваться и приходить к общему решению в совместной деятельности, в том числе в ситуации столкновения интересов; 

· строить понятные для партнера высказывания, учитывающие, что партнер знает и видит, а что нет; 

· задавать вопросы; 

· контролировать действия партнера; 

· использовать речь для регуляции своего действия; 

· адекватно использовать речевые средства для решения различных коммуникативных задач, строить монологическое высказывание, владеть диалогической формой речи. 
	Количество обучающихся, демонстрирующих владение указанными умениями
	Диагностические задания «Учимся учиться и действовать» Т.В.Меркулова (1-4 классы), наблюдение, экспертная оценка учителя, фиксация результатов в модифицированной таблице, групповой проект
	Психолог, учителя, имеющие не менее 2 часов в неделю,  учителя начальных классов.
	Ежегодно, стартовая диагностика (сентябрь), итоговая диагностика (апрель-май)

1 – 4 классы.



	6
	Сформированность познавательных учебных действий
	1.Общеучебные универсальные действия:

• самостоятельное выделение и формулирование познавательной цели;

• поиск и выделение необходимой информации;

• структурирование информации (знаний);

• осознанное построение речевого высказывания в устной и письменной форме;

• выбор наиболее эффективных способов решения задач;

• рефлексия способов и условий действия, контроль и оценка процесса и результатов деятельности;

• смысловое чтение;

• постановка и формулирование проблемы, самостоятельное создание алгоритмов деятельности при решении проблем творческого и поискового характера;

• знаково-символические действия: моделирование – преобразование объекта из чувственной формы в модель, в которой выделены существенные характеристики объекта;

• преобразование модели с целью выявления общих законов, определяющих данную предметную область.

2.Логические универсальные действия:

• анализ объектов с целью выделения признаков (существенных, несущественных);

• синтез – составление целого из частей, в том числе самостоятельное достраивание с восполнением недостающих компонентов;

• выбор оснований и критериев для сравнения, классификации объектов;

подведение под понятие, выведение следствий;

установление причинно-следственных связей;

построение логической цепи рассуждений;

доказательство;

выдвижение гипотез и их обоснование.
	Количество обучающихся, демонстрирующих владение указанными умениями
	Диагностические задания «Учимся учиться и действовать» Т.В.Меркулова (1-4 классы), наблюдение, экспертная оценка учителя, фиксация результатов в модифицированной таблице, групповой проект
«Методика определения готовности к школе. Прогноз и профилактика проблем обучения в начальной школе» (Ясюкова Л.Я.) 
Диагностические работы (процедура оценки индивидуальных достижений обучающихся с использованием стандартизированных измерительных материалов, разработанных КГКСУ «Центр оценки качества образования») 
Диагностический комплекс Прогноз и профилактика проблем обучения в школе  3-6 классы

Ясюкова Л.А.

	Психолог,    учителя начальных классов.
Психолог

Психолог, учителя начальных классов

Психолог
	Ежегодно, стартовая диагностика (сенябрь), итоговая диагностика (апрель-май)

1 -  4 классы.
Ежегодно, стартовая диагностика (сенябрь-октябрь)

1 классы

1классы в начале учебного года

Ежегодно в конце учебного года для обучающихся  1-3классов
Ежегодно

4 классы апрель




ООО, СОО

	№
	Образовательный результат
	Параметр оценки
	Индикатор
	Оценочная процедура
	Исполнитель
	Периодичность оценки (циклограмма)

	1.
	Навыки работы с информацией, формирование читательской компетенции
	· систематизировать, сопоставлять, анализировать, обобщать и интерпретировать информацию, содержащуюся в готовых информационных объектах;

· выделять главную и избыточную информацию, выполнять смысловое свёртывание выделенных фактов, мыслей; представлять информацию в сжатой словесной форме (в виде плана или тезисов) и в наглядно-символической форме (в виде таблиц, графических схем и диаграмм, карт понятий — концептуальных диаграмм, опорных конспектов);

· заполнять и дополнять таблицы, схемы, диаграммы, тексты

	Количество обучающихся, демонстрирующих владение указанными умениями 
	Наблюдение, экспертная оценка учителя, фиксация результатов в модифицированной таблице. 
	Учителя

	Ежегодно, в конце учебного года; 
5- 9 классы, 10-11 классы.



	
	
	Умение реферировать и рецензировать  информацию (писать реферат и рецензию); представлять информацию в виде текстов публицистического стиля
	Количество обучающихся, демонстрирующих владение указанными умениями
	Уроки защиты рефератов


	
	

	
	
	Умение представлять информацию в виде сообщения, доклада
	Количество обучающихся, демонстрирующих владение указанными умениями
	  Публичные выступления, презентации творческих работ в рамках работы НОУ, предметных декад, учебных занятий
	
	

	2.
	Сформированность регулятивных учебных действий
	· Умение самостоятельно определять цели обучения, ставить и формулировать новые задачи в учебе и познавательной деятельности, развивать мотивы и интересы своей познавательной деятельности.

· Умение самостоятельно планировать пути достижения целей, в том числе альтернативные, осознанно выбирать наиболее эффективные способы решения учебных и познавательных задач.

· Умение соотносить свои действия с планируемыми результатами, осуществлять контроль своей деятельности в процессе достижения результата, определять способы действий в рамках предложенных условий и требований, корректировать свои действия в соответствии с изменяющейся ситуацией.

· Умение оценивать правильность выполнения учебной задачи, собственные возможности ее решения.

· Владение основами самоконтроля, самооценки, принятия решений и осуществления осознанного выбора в учебной и познавательной деятельности.
	Количество обучающихся, демонстрирующих владение указанными умениями
	наблюдение, экспертная оценка учителя, фиксация результатов в модифицированной таблице.
	Психолог, учителя, имеющие не менее 2 часов в неделю,  
	Ежегодно, стартовая диагностика по окончании 1 полугодия, итоговая диагностика (апрель-май) 

5 -  9, 10-11 классы.



	3.
	Сформированность коммуникативных учебных действий

 
	· Умение организовывать учебное сотрудничество и совместную деятельность с учителем и сверстниками; работать индивидуально и в группе: находить общее решение и разрешать конфликты на основе согласования позиций и учета интересов; формулировать, аргументировать и отстаивать свое мнение.

· Умение осознанно использовать речевые средства в соответствии с задачей коммуникации для выражения своих чувств, мыслей и потребностей для планирования и регуляции своей деятельности; владение устной и письменной речью, монологической контекстной речью.


	Количество обучающихся, демонстрирующих владение указанными умениями
	наблюдение, экспертная оценка учителя, фиксация результатов в модифицированной таблице.
	Психолог, учителя, имеющие не менее 2 часов в неделю,  
	Ежегодно, стартовая диагностика по окончании 1 полугодия, итоговая диагностика (апрель-май) 

5 -  9, 10-11 классы.



	
	
	Формирование и развитие компетентности в области использования информационно-коммуникационных технологий (далее – ИКТ).Умение использовать ИКТ-технологии в познавательной деятельности и социальной практике с соблюдением требований эргономики, техники безопасности
	Количество обучающихся, демонстрирующих владение указанными умениями
	Карта оценивания владения ИКТ-технологиями
	Учитель информатики
	Ежегодно, в конце учебного года; 

5 – 9, 10-11 классы.



	4.
	Сформированность познавательных учебных действий
	· Умение определять понятия, создавать обобщения, устанавливать аналогии, классифицировать, самостоятельно выбирать основания и критерии для классификации, устанавливать причинно-следственные связи, строить логическое рассуждение, умозаключение (индуктивное, дедуктивное, по аналогии) и делать выводы.
· Умение создавать, применять и преобразовывать знаки и символы, модели и схемы для решения учебных и познавательных задач.
· Развитие мотивации к овладению культурой активного использования словарей и других поисковых систем.
	Количество обучающихся, демонстрирующих владение указанными умениями
	наблюдение, экспертная оценка учителя, фиксация результатов в модифицированной таблице.
ГИТ (Групповой Интеллектуальный Тест) (Акимовой М.К., Борисовой Е.М., Логиновой Г.П.)
Диагностика уровня сформированности

 общеучебных умений и навыков школьников 

(методика М.А. Ступницкой)
	Психолог, учителя, имеющие не менее 2 часов в неделю,  
	Ежегодно, стартовая диагностика по окончании 1 полугодия, итоговая диагностика (апрель-май) 

5 -  9, 10-11 классы.

Ежегодно, стартовая диагностика учащихся 5 классов (октябрь-ноябрь), итоговая диагностика (апрель-май), промежуточная диагностика (январь-февраль) осуществляется с только с обучающимися, которые показали низкий уровень развития УУД;

Ежегодно, стартовая диагностика 6 -  7 классы  (октябрь-ноябрь), итоговая диагностика (апрель-май), промежуточная диагностика (январь-февраль) осуществляется с только с обучающимися, которые показали низкий уровень развития УУД; 



	
	
	· Формирование и развитие экологического мышления, умение применять его в познавательной, коммуникативной, социальной практике и профессиональной ориентации.

	Количество обучающихся, демонстрирующих владение указанными умениями
	Анкета «Экологическая культура учащихся»

	Классные руководители,

Психолог
	Ежегодно, в конце учебного года; 
5 – 9 классы.



	
	
	• Смысловое чтение (читательская компетенция):

Умение выделять главную информацию в тексте и видеть избыточную (лишнюю, не нужную для решения поставленной задачи);

умение распознавать информационный подтекст (для текстов художественного и публицистического стиля)
	Количество обучающихся, демонстрирующих владение указанными умениями
	Комплексная диагностическая контрольная работа
Ситуационные задачи и (или) проектные задачи.
Анализ текста
	Учителя 
	Ежегодно, в конце учебного года; 
5 - 9 классы.




Приложение 5

к Положению о внутренней системе оценки качества 

образования в МБОУ «Сотниковская СОШ»
Содержание оценки личностных результатов освоения обучающимися основной образовательной программы

НОО
	№
	Образовательный результат
	Параметр оценки
	Индикатор
	Оценочная процедура
	Исполнитель
	Периодичность оценки

	1
	  Основы  российской гражданской идентичности, чувства гордости за свою Родину, российский народ и историю России, осознание своей этнической и национальной принадлежности 
	сформированность основ гражданской идентичности — чувства гордости за свою Родину, знания знаменательных для Отечества исторических событий; любви к своему краю, осознания своей национальности, уважения культуры и традиций народов России и мира; развития доверия и способности к пониманию и сопереживанию чувствам других людей;
	Количество обучающихся, демонстрирующих сформированность ценностной ориентации гражданского выбора и владение общественно-политической терминологией 
	Наблюдение, опрос (изучение уровня формирующейся гражданственности)
Мониторинг УУД (модифицированная таблица)
	Психолог, классный руководитель, учитель обществознания
Учитель
	Ежегодно, в конце учебного года  2-4 классы

Ежегодно, в конце учебного года  1-4 классы



	
	
	социально-культурный опыт обучающихся
	Единицы портфолио, подтверждающие социально-культурный опыт обучающегося
	Сбор данных об участии обучающихся во внеурочных мероприятиях разного уровня
	Классный руководитель
	Ежегодно, в конце учебного года

	2.


	Целостный, социально ориентированный взгляд на мир в его органичном единстве и разнообразии природы, народов, культур и религий


	Способность к осмыслению и дифференциации картины мира
	Количество обучающихся, демонстрирующих владение указанными умениями 
	Лист индивидуальных достижений личностных результатов

Мониторинг УУД (модифицированная таблица)
	Классный руководитель

Учитель
	Ежегодно, февраль 2,4 классы

Ежегодно, в конце учебного года  1-4 классы



	3.
	Уважительное отношение к иному мнению, истории и культуре других народов.
	Сформированность   уважительного отношения к разнообразию народных традиций, культур и религий
	Количество обучающихся, демонстрирующих владение указанными умениями
	Лист индивидуальных достижений личностных результатов

Мониторинг УУД (модифицированная таблица)
	Классный руководитель

Учитель
	Ежегодно, февраль 2,4 классы

Ежегодно, в конце учебного года  1-4 классы



	4.
	Начальные  навыки адаптации в динамично изменяющемся и развивающемся мире


	Осознание своего места в мире на основе единства познания и личного опыта общения с людьми, обществом, природой
	Количество обучающихся, демонстрирующих   
достаточный  уровень  развития навыков адаптации


	Диагностические работы (процедура оценки индивидуальных достижений обучающихся с использованием стандартизированных измерительных материалов, разработанных КГКСУ «Центр оценки качества образования») 
Мониторинг УУД (модифицированная таблица)

	Психолог,  классный руководитель
Учитель

	1классы в начале учебного года

Ежегодно в конце учебного года для обучающихся  1-3классов
Ежегодно, в конце учебного года  1-4 классы



	5.
	Принятие и освоение социальной роли обучающегося развитие  мотивов   учебной деятельности и формирование личного смысла учения.
	Сформированность внутренней позиции обучающегося, которая находит отражение в эмоционально-положительном отношении обучающегося к образовательному учреждению;

сформированность мотивации учебной деятельности, включая социальные, учебно-познавательные и внешние мотивы, любознательность и интерес к новому содержанию и способам решения проблем, приобретению новых знаний и умений, мотивации достижения результата, стремления к совершенствованию своих способностей;

сформированность самооценки, включая осознание своих возможностей в учении, способности адекватно судить о причинах своего успеха/неуспеха в учении; умения видеть свои достоинства и недостатки, уважать себя и верить в успех
	Количество обучающихся, демонстрирующих   
остаточный  уровень мотивации, адекватную самооценку   

Количество обучающихся,     принявших и освоивших социальные роли на  уровне начального общего образования 
	Диагностические работы (процедура оценки индивидуальных достижений обучающихся с использованием стандартизированных измерительных материалов, разработанных КГКСУ «Центр оценки качества образования») 

Исследование волевой саморегуляции
Мониторинг УУД (модифицированная таблица)
	Психолог,  классный руководитель

Психолог
Учитель
	1классы в начале учебного года

Ежегодно в конце учебного года для обучающихся  1-3классов

Ежегодно в конце учебного года для обучающихся  4 классов
Ежегодно, в конце учебного года  1-4 классы



	6.
	Самостоятельность и личная ответственность за свои поступки, в том числе в информационной деятельности, на основе представлений о нравственных нормах, социальной справедливости и свободе
	знание моральных норм и сформированность морально-этических суждений, способности к решению моральных проблем на основе децентрации (координации различных точек зрения на решение моральной дилеммы); способности к оценке своих поступков и действий других людей с точки зрения соблюдения/нарушения моральной нормы.


	Количество обучающихся, демонстрирующих освоение содержания понятий: ценностная ориентация, нормы морали, национальная и этническая идентичность, семья, брак и др.
	Изучение уровня воспитанности. Методика М.И. Шиловой
Мониторинг УУД (модифицированная таблица)
	Психолог,  классный руководитель, 

учитель обществознания   и учитель литературы
Учитель
	Ежегодно, 

в начале и конце учебного года 2-4 классы;

1 классы – в конце учебного года

Ежегодно, в конце учебного года  1-4 классы



	7.
	Эстетические потребности, ценности и чувства
	Формирование чувства прекрасного и эстетических чувств на основе знакомства с мировой и отечественной художественной культурой
	Единицы портфолио, подтверждающие  участие в творческой деятельности
	Статистический учет

Мониторинг УУД (модифицированная таблица)
	Классный руководитель
Учитель
	Ежегодно, в конце учебного года

	8.
	Этические чувства, доброжелательность и эмоционально-нравственная отзывчивость, понимание и сопереживание чувствам других людей


	Ориентация в нравственном содержании как собственных поступков, так и поступков окружающих людей; развитие этических чувств (стыда, вины, совести), как регуляторов морального поведения; формирование моральной самооценки; развитие доброжелательности, доверия и внимательности к людям, готовности к сотрудничеству и дружбе; развитие эмпатии и сопереживания, эмрционально-нравственной отзывчивости.
	Количество обучающихся, демонстрирующих освоение содержания понятий: ценностная ориентация, нормы морали, национальная и этническая идентичность, семья, брак и др.
	Изучение уровня воспитанности. Методика М.И. Шиловой
Мониторинг УУД (модифицированная таблица)
	Психолог,  классный руководитель, 

учитель обществознания   и учитель литературы
Учитель
	Ежегодно, 

в начале и конце учебного года
Ежегодно, в конце учебного года  1-4 классы



	9.
	Навыки сотрудничества со взрослыми и сверстниками в разных социальных ситуациях, умение не создавать конфликты и находить выходы из спорных ситуаций
	Уважение к труду других людей,  способность определять собственные коммуникативные проблемы; способность управлять поведением, владеть эмоциями. Способность проявлять интерес к общению; помогать и поддерживать одноклассников, прислушиваться к их советам; критически относиться к результатам общения, правильно оценивать замечания одноклассников; ориентироваться в ситуации общения; способность к самовыражению, самоактуализации через различные виды творчества в учебной деятельности
	Количество обучающихся, демонстрирующих освоение содержания понятий: ценностная ориентация, нормы морали, национальная и этническая идентичность, семья, брак и др.
	Изучение уровня воспитанности. Методика М.И. Шиловой
Мониторинг УУД (модифицированная таблица)


	Психолог,  классный руководитель, 

учитель обществознания   и учитель литературы
Учитель
	Ежегодно, 

в начале и конце учебного года
Ежегодно, в конце учебного года  1-4 классы



	10.
	Установка на безопасный, здоровый образ жизни, наличие мотивации к творческому труду, работе на результат, бережному отношению к материальным и духовным ценностям
	Сформированность культуры здорового образа жизни

	Количество обучающихся, демонстрирующих владение указанными умениями
	 Анкета «ЗОЖ»


	 Психолог, классные руководители


	Ежегодно, 

в конце учебного года

	11.
	Сформированность основ экологической культуры
	Готовность  обучающихся к экологически безопасному поведению в быту, социальной и профессиональной практике
	Освоение понятий экологического содержания

 
	 Анкета «Мое отношение к природе»
	Психолог,  классные  руководители
	Ежегодно, 

в конце учебного года


ООО, СОО
	№
	Образовательный результат
	Параметр оценки
	Индикатор
	Оценочная процедура
	Исполнитель
	Периодичность оценки

	1.
	Воспитание российской гражданской идентичности  
	Сформированность ценностной ориентации гражданского выбора и владение общественно-политической терминологией. Готовность к активной гражданской позиции.
	Количество обучающихся, демонстрирующих сформированность ценностной ориентации гражданского выбора и владение общественно-политической терминологией 
	Наблюдение, опрос (изучение уровня гражданственности)
Фокус-группа
	Психолог, классный руководитель, учитель обществознания
Психолог
	Ежегодно, в конце учебного года  
5-9 классы

Ежегодно, в конце учебного года учащиеся 9-х , 10-11 классов

	2.
	Формирование ответственного отношения к учению, готовности и способности обучающихся к саморазвитию и самообразованию  


	Принятие и освоение социальной роли обучающегося развитие  мотивов   учебной деятельности и формирование личного смысла учения. Мотивация, адаптация, самооценка
	Количество обучающихся, демонстрирующих владение указанными умениями
	Анкета Лускановой, тест на самооценку

Шкала явной тревожности для детей CMAS


	Психолог,  классный руководитель
	Ежегодно в начале учебного года для обучающихся  5 классов



	
	
	Готовность к продолжению образования на профильном уровне, к выбору профиля
	Ведение профориентационных карт учащимися 7-8 классов


	Методический комплект (Автор: Резапкина Г.; модификация методики  Климова Е.А, модификация методики Йовайши Л.А. , Никифорова Г.С. , методика  Айзенка  Г. , методика  Томаса К. и др. 

Анкетирование «Профессиональные предпочтения»;

Методика диагностики мотивации учения и эмоционального отношения к учению (Андреева А.Д., адаптирована Прихожан А.М.)
	Психолог,  классный руководитель


	 Ежегодно, 

в течение учебного года для обучающихся  7- 8-х классов, 9, 10-11 классы – по необходимости

Ежегодно, февраль-март;  9, 11 классы


	3.


	Формирование целостного мировоззрения, соответствующего современному уровню развития науки и общественной практики, учитывающего социальное, культурное, языковое, духовное многообразие современного мира
	Самоопределение личности, ее интеграция в национальную и мировую культуру, формирование у школьников духовности, инициативности, самостоятельности, гражданской ответственности
	 Количество обучающихся демонстрирующих сформированность деятельностного компонента гражданской идентичности
	Фокус-группа
	Психолог
	Ежегодно, в конце учебного года учащиеся 9-х, 10-11 классов

	4.
	Формирование осознанного, уважительного и доброжелательного отношения к другому человеку
	Освоение обучающимися существующих норм морали, национальных традиций, традиций этноса,   готовности и способности вести диалог с другими людьми и достигать в нем взаимопонимания
	Количество обучающихся, демонстрирующих освоение содержания понятий: ценностная ориентация, нормы морали, национальная и этническая идентичность, семья, брак и др.
	Изучение уровня воспитанности
	Психолог,  классный руководитель 
	Ежегодно, 

в конце учебного года

	5.
	Освоение социальных норм, правил поведения, ролей и форм социальной жизни в группах и сообществах, включая взрослые и социальные сообщества
	Социально-культурный опыт обучающихся


	Единицы портфолио, подтверждающие социально-культурный опыт обучающегося
	Рейтинг 

Социометрия
	Классный руководитель

Психолог
	Ежегодно, в конце учебного года

Ежегодно, в начале учебного года 5 классы

	6.
	 Развитие морального сознания и компетентности в решении моральных проблем на основе личностного выбора
	  Нравственное поведение, осознанное и ответственное отношения к собственным поступкам
	Количество обучающихся, демонстрирующих  осознанное и ответственное отношения к собственным поступкам
	Изучение уровня воспитанности
	Психолог,  классный руководитель 
	Ежегодно, 

в конце учебного года

	7. 
	Формирование коммуникативной компетентности в общении и сотрудничестве со сверстниками, детьми старшего и младшего возраста, взрослыми 
	Умение организовывать  сотрудничество и совместную деятельность с учителем и сверстниками; работать индивидуально и в группе: находить общее решение и разрешать конфликты на основе согласования позиций и учета интересов; формулировать, аргументировать и отстаивать свое мнение.
	Количество обучающихся, демонстрирующих владение указанными умениями
	Наблюдение, экспертная оценка учителя, фиксация результатов в модифицированной таблице
	Учителя, классный руководитель


	Ежегодно, стартовая диагностика по окончании 1 полугодия, итоговая диагностика (апрель-май) 

5 -  9, 10-11 классы.

	8.
	Формирование ценности здорового и безопасного образа жизни


	Усвоение правил индивидуального и коллективного безопасного поведения в чрезвычайных ситуациях, угрожающих жизни и здоровью людей, правил поведения на транспорте и на дорогах 
Сформированность физических качеств

	Количество обучающихся, демонстрирующих владение указанными умениями
	 Анкета «ЗОЖ»
Сдача нормативов
	 Психолог, классные руководители

Учителя физической культуры
	Ежегодно, 

в конце учебного года
В течение учебного года

	9.
	Формирование основ экологической культуры, соответствующей современному уровню экологического мышления
	Готовность обучающихся к экологически безопасному поведению в быту, социальной и профессиональной практике
	Освоение понятий экологического содержания

 
	 Анкета «Экологическая культура учащихся»
	Психолог,  классные  руководители
	Ежегодно, 

в конце учебного года

	10.
	Осознание значения семьи в жизни человека и общества


	Принятие ценности семейной жизни, уважительное и заботливое отношение к членам своей семьи
	Количество обучающихся демонстрирующих достаточный уровень сформированности семейных ценностей и значимости семьи в жизни школьника    
	Анкета «Я и моя семья»
	Психолог,  классные  руководители
	Ежегодно, в феврале

	11.
	Развитие эстетического сознания  


	Освоение художественного наследия народов России и мира, творческой деятельности эстетического характера
	Единицы портфолио, подтверждающие  участие в творческой деятельности
	Рейтинг 
	Классный руководитель
	Ежегодно, в конце учебного года


Приложение 6

к Положению о внутренней системе оценки качества 

образования в МБОУ «Сотниковская СОШ»
Методический инструментарий

оценки личностных,  метапредметных  результатов освоения обучающимися основной образовательной программы
	№
	Цикл психолого-педагогического сопровождения
	Методы и методики
	Исполнитель
	Циклограмма 

	1
	Готовность детей к обучению в 1 классе
	*«Методика определения готовности к школе. Прогноз и профилактика проблем обучения в начальной школе» (Ясюкова Л.Я.), 

*Методики КГКСУ «Центр оценки качества образования» 
* Социометрия
	Психолог, классные руководители
	Ежегодно, сентябрь;

1 классы

	2
	Образовательная деятельность во 2-3 классах
	*Мои достижения. Итоговые комплексные работы (О.Б. Логинова, С.Г.Яковлева). 

*Олимпиадные и творческие задания, проекты
*Методики КГКСУ «Центр оценки качества образования» 

*«Размышляем о жизненном опыте» (Щуркова Н.Е., адаптирована Ивановой В.М., Павловой Т.В., Степановым Е.Н.)
	Психолог, классный руководитель
	Ежегодно, 

в конце учебного года

	3
	Готовность младших школьников к переходу в среднюю школу 
	*Исследование волевой саморегуляции
*Мои достижения. Итоговые комплексные работы (О.Б. Логинова, С.Г.Яковлева). 

*Олимпиадные и творческие задания, проекты
*ГИТ (Групповой Интеллектуальный Тест) (Акимовой М.К., Борисовой Е.М., Логиновой Г.П.) Степановым Е.Н.)
	Психолог, классный руководитель
	 Ежегодно, 

в конце учебного года;

4 классы

	4
	Адаптация пятиклассников к новым условиям обучения
	* Анкета для оценки уровня школьной мотивации Н.Лускановой
*Социометрия

*Шкала явной тревожности для детей CMAS
*ГИТ (Групповой Интеллектуальный Тест) (Акимовой М.К., Борисовой Е.М., Логиновой Г.П.);
* Диагностика уровня сформированности

 общеучебных умений и навыков школьников 

(методика М.А. Ступницкой)


	Психолог,  классный руководитель, 
учителя 
	Ежегодно, 

октябрь; 5 классы (обязательно для вновь прибывших)

Ежегодно, 

октябрь; 5 классы

Ежегодно, стартовая диагностика (октябрь-ноябрь), итоговая диагностика (апрель-май), промежуточная диагностика (январь-февраль) осуществляется с только с обучающимися, которые показали низкий уровень развития УУД;



	5
	Образовательная деятельность в 6-7 классах
	* Диагностика уровня сформированности

 общеучебных умений и навыков школьников 

(методика М.А. Ступницкой)
	Психолог,  классный руководитель, 
учителя
	Ежегодно, стартовая диагностика (октябрь-ноябрь), итоговая диагностика (апрель-май), промежуточная диагностика (январь-февраль) осуществляется с только с обучающимися, которые показали низкий уровень развития УУД;

5 -  9 классы.



	6
	Образовательно-профессиональное самоопределение подростков.
	*Методический комплект (Автор: Резапкина Г.; модификация методики  Климова Е.А, модификация методики Йовайши Л.А. , Никифорова Г.С. , методика  Айзенка  Г. , методика  Томаса К. и др.
*Анкета «Профессиональные предпочтения» (Красноярский краевой центр профессиональной ориентации молодёжи и психологической поддержки)

	Классные руководители, психолог
	В течение учебного года,  8 классы – обязательно, 9 классы – по необходимости
Ежегодно, октябрь, март;

9, 11 классы

	7.
	Подготовка (в том числе психологическая) выпускников к ГИА.
	*Анкетирование «Профессиональные предпочтения»;

* Методика диагностики мотивации учения и эмоционального отношения к учению (Андреева А.Д., адаптирована Прихожан А.М.)
*Контрольный лист проблем
	Классные  руководители, психолог
	Ежегодно, февраль-март;  9, 11 классы


